
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบานหินลาดวังตอ 
เรื่อง นโยบายในการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

-------------------------------------------- 
 

โดยท่ีเปนการสมควรใหมีประกาศโรงเรียนบานหินลาดวังตอ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1  เรื่อง นโยบายในการคุมครองขอมูลสวนบุคคลโรงเรียน                     
บานหินลาดวังตอ เพ่ือกําหนดหลักเกณฑเก่ียวกับมาตรการกํากับดูแลการใหความคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
รวมถึงกําหนดใหมีการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผย ขอมูลสวนบุคคลท่ีบุคคลหรือนิติบุคคลเปนผูดําเนินการ
จัดเก็บ   ซ่ึงโรงเรียนบานหินลาดวังตอ ถือเปนหนวยงานของรัฐท่ีตองปฏิบัติใหเปนไปตามพระราชบัญญัติ
คุมครองขอมูลสวนบคุคล พ.ศ.๒๕๖๒  
 

๑. บทนํา  
โรงเรียนบานหินลาดวังตอ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1

ตระหนักถึงความสําคัญของขอมูลสวนบุคคลและขอมูลอ่ืนอันเก่ียวกับบุคคล เพ่ือใหเชื่อม่ันวาโรงเรียน              
บานหินลาดวังตอ  มีความโปรงใสและความรับผิดชอบในการเก็บรวบรวม ใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตาม
พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ.๒๕๖๒ รวมถึงกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ นโยบายการคุมครอง
ขอมูลสวนบุคคลนี้จึงไดถูกจัดทําข้ึนเพ่ือชี้แจงถึงรายละเอียดเก่ียวกับการเก็บ รวบรวม ใชหรือเปดเผยขอมูล
สวนบุคคลซ่ึงดําเนินการโดยโรงเรียนบานหินลาดวังตอ  รวมถึงบุคลากรทางการศึกษาและบุคคลท่ีเก่ียวของ
ผูดําเนินการแทนโรงเรียนบานหินลาดวังตอ 

 

๒. ขอบเขตการบังคับใชนโยบาย  
นโยบายนี้ใชบังคับกับขอมูลสวนบุคคลของบุคคลซ่ึงมีความสัมพันธกับโรงเรียน                        

บานหินลาดวังตอ ในปจจุบันและในอนาคต ซ่ึงถูกประมวลผลขอมูล สวนบุคคลโดยพนักงานเจาหนาท่ีรวมถึง
คูสัญญาหรือบุคคลภายนอกท่ีประมวลผลขอมูลสวนบุคคลแทน โรงเรียนบานหินลาดวังตอ ภายใตผลิตภัณฑ 
การดําเนินการและบริการตาง ๆ เชน เว็บไซต ระบบ แอปพลิเคชัน เอกสารหรือการดดําเนินการอ่ืนท่ีใหผลใน
ลักษณะเดียวกันกับ การประมวลผลขอมูลสวนบุคคลซ่ึงมีความสัมพันธกับโรงเรียนบานหินลาดวังตอ        
ตามความในวรรคหนึ่ง รวมถึง  

๑) พนักงานเจาหนาท่ี  
๒) คูคาและผูใหบริการซ่ึงเปนบุคคลธรรมดา  
๓) กรรมการ ผูรบัมอบอํานาจ ผูแทน ตัวแทน ผูถือหุน ลูกจาง หรือบุคคลอ่ืนท่ีมี

ความสัมพันธในรูปแบบเดียวกันของนิติบุคคลท่ีมีความสัมพันธ  
๔) ผูใชงานผลิตภัณฑหรือบริการ  
๕) ผูติดตอ  

 
/๖ ผูเขาชม... 
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๖) ผูเขาชมหรือใชงานเว็บไซต https://www.hinladwungtor.ac.th รวมท้ังระบบ      
แอปพลิเคชัน อุปกรณ หรือชองทางการสื่อสารอ่ืน  

๗) บุคคลอ่ืนท่ีเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล เชน ผูสมัครงาน ครอบครัวของเจาหนาท่ี  
ผูคํ้าประกัน ผูรับประโยชนในกรมธรรมประกันภัย เปนตน  

นอกจากประกาศนโยบายฉบับนี้แลวโรงเรียนบานหินลาดวงัตอ อาจกําหนดใหมีคําประกาศ
เก่ียวกับความเปนสวนตัว สําหรับผลิตภัณฑ การดําเนินการหรอืบรกิารของโรงเรียนบานหินลาดวังตอ           
เพ่ือชี้แจงใหเจาของขอมูลสวนบุคคลซ่ึงเปนผูใชบริการไดทราบถึงขอมูลสวนบุคคลท่ีถูกประมวลผล 
วัตถุประสงคและเหตุผลอันชอบดวยกฎหมายในการประมวลผล ระยะเวลาในการเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคล 
รวมถึงสิทธิในขอมูลสวนบุคคลท่ีเจาของขอมูลสวนบุคคลพึงมีในผลิตภัณฑ การดําเนินการหรือบริการนั้นเปน
การเฉพาะเจาะจง  

ท้ังนี้ ในกรณีท่ีมีความขัดแยงกันในสาระสําคัญระหวางความในประกาศเก่ียวกับความเปน
สวนตัวและนโยบายตามประกาศนี้ ใหถือตามความในประกาศเก่ียวกับความเปนสวนตัวของบริการนั้น  

 

๓. คํานิยาม  
“โรงเรียน” หมายความวา โรงเรียนบานหินลาดวังตอ  
“นโยบาย” หมายความวา นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล  
“ขอมูล” หมายความวา ขอมูลสวนบุคคลและขอมูลอ่ืนอันเก่ียวกับบุคคล  
“ขอมูลสวนบุคคล” หมายความวา ขอมูลเก่ียวกับบุคคลธรรมดา ซ่ึงทําใหสามารถระบุ 

ตัวบุคคลนั้นไดไมวาทางตรงหรือทางออม แตไมรวมถึงขอมูลของผูถึงแกกรรมโดยเฉพาะ  
“ขอมูลสวนบุคคลออนไหว” หมายความวา ขอมูลสวนบุคคลตามท่ีถูกบัญญัติไวในมาตรา 

๒๖ แหงพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ ซ่ึงไดแก ขอมูลเชื้อชาติ เผาพันธุ ความคิดเห็น 
ทางการเมือง ความเชื่อในลัทธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ขอมูลสุขภาพ 
ความพิการ ขอมูลสหภาพแรงงาน ขอมูลพันธุกรรม ขอมูลชีวภาพ หรือขอมูลอ่ืนใดซ่ึงกระทบตอเจาของขอมูล 
สวนบุคคลในทํานองเดียวกันตามท่ีคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลประกาศกําหนด  

“การประมวลผล” หมายความวา การเก็บรวบรวม ใชหรือเปดเผย  
“บริการ” หมายความวา ผลิตภัณฑ การดําเนินการและบริการตาง ๆ เชน เว็บไซต ระบบ

แอปพลเิคชัน เอกสารหรือการดําเนินการอ่ืนท่ีใหผลในลักษณะเดียวกันกับการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล  
“การประมวลผลขอมูลสวนบุคคล” หมายความวา การดําเนินการใด ๆ กับขอมูลสวนบุคคล 

เชน เก็บรวบรวม บันทึก สําเนา จัดระเบียบ เก็บรักษา ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง ใช กูคืน เปดเผย สงตอ เผยแพร 
โอน รวม ลบ ทําลาย เปนตน  

“เจาของขอมูลสวนบุคคล” หมายความวา บุคคลธรรมดาซ่ึงเปนเจาของขอมูลสวนบุคคล 
ท่ีสํานักงาน เก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผย หรือดําเนินการอ่ืนในลักษณะเดียวกัน  

“ผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล” หมายความวา บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงมีอํานาจหนาท่ีตัดสินใจ 
เก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 
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 “ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล” หมายความวา บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงดําเนินการเก่ียวกับ
การเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตามคําสั่งหรือในนามของผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล ท้ังนี้ 
บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงดําเนินการดังกลาวไมเปนผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล  
 

๔. แหลงท่ีมาของขอมูลสวนบุคคลท่ีโรงเรียนเก็บรวบรวม  
การดําเนินการเก็บรวบรวมหรือไดมาซ่ึงขอมูลสวนบุคคลประเภทตางๆ ของโรงเรียน

ดําเนินการจากแหลงขอมูลดังตอไปนี้  
๔.๑ ขอมูลสวนบุคคลท่ีเก็บรวบรวมจากเจาของขอมูลสวนบุคคลโดยตรงในชองทาง 

ใหบริการตาง ๆ เชน ข้ันตอนการสมัคร ลงทะเบียน สมัครงาน ลงนามในสัญญา เอกสาร ทําแบบสํารวจหรือ 
ใชงานผลิตภัณฑ การดําเนินการ บริการ หรือชองทางใหบริการอ่ืนท่ีควบคุมดูแลโดยโรงเรียน หรือเม่ือเจาของ
ขอมูลสวนบุคคลติดตอสื่อสารกับโรงเรียน ณ ท่ีทําการหรือผานชองทางติดตออ่ืนท่ีดําเนินการ โดยโรงเรียน 
เปนตน   

๔.๒ ขอมูลท่ีโรงเรียน เก็บรวบรวมจากการท่ีเจาของขอมูลสวนบุคคลเขาใชงาน เว็บไซต 
ผลิตภัณฑ การดําเนินการ หรือบริการอ่ืน ๆ ตามสัญญาหรือตามพันธกิจ เชน การติดตามพฤติกรรม การใช
งานเว็บไซต ผลิตภัณฑ การดําเนินการ หรือบริการของโรงเรียน ดวยการใชคุกก้ี (Cookies) หรือจากซอฟตแวร
บนอุปกรณของเจาของขอมูลสวนบุคคล เปนตน  

๔.๓ ขอมูลสวนบุคคลท่ีโรงเรียน เก็บรวบรวมจากแหลงอ่ืนนอกจากเจาของขอมูลสวนบุคคล 
โดยท่ีแหลงขอมูลดังกลาวมีอํานาจหนาท่ี มีเหตุผลท่ีชอบดวยกฎหมายหรือไดรับความยินยอม  จากเจาของ
ขอมูลสวนบุคคลแลวในการเปดเผยขอมูลแกโรงเรียน เชน การรับขอมูลสวนบุคคลจากหนวยงาน ของรัฐ 
สถาบันการเงิน ในฐานะท่ีโรงเรียนมีหนาท่ีตามพันธกิจในการดําเนินงาน การประเมินคุณธรรม และความ
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ รวมถึงการปฏิบัติหนาท่ีตามระเบียบ กฎหมาย  และการ
เชื่อมโยงบริการดิจิทัลของหนวยงานของรัฐในการ ใหบริการเพ่ือประโยชนสาธารณะแบบเบ็ดเสร็จใหแก
เจาของขอมูลสวนบุคคลเอง  

นอกจากนี้ ยังหมายความรวมถึงกรณีท่ีเจาของขอมูลสวนบุคคลเปนผูใหขอมูลสวนบุคคล 
ของบุคคลอ่ืนแกโรงเรียน เจาของขอมูลสวนบุคคลมีหนาท่ีรับผิดชอบในการแจงรายละเอียดตามนโยบายนี้ 
หรือประกาศของผลิตภัณฑ การดําเนินการ หรือบริการ แลวแตกรณี ใหบุคคลดังกลาวทราบ ตลอดจน      
ตองดําเนินการขอความยินยอมจากบุคคลนั้นหากเปนกรณีท่ีตองไดรับความยินยอมในการเปดเผยขอมูล     
แกโรงเรียน  

ท้ังนี้ ในกรณีท่ีเจาของขอมูลสวนบุคคลปฏิเสธไมใหขอมูลท่ีมีความจําเปนในการใหบริการ 
ของโรงเรียนอาจเปนผลใหโรงเรียน ไมสามารถใหบริการนั้นแกเจาของขอมูลสวนบุคคลดังกลาวไดท้ังหมดหรือ
บางสวน  

๕. ฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล  
โรงเรียนกําหนดฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลตามความเหมาะสมและ

ตามบริบทของการใหบริการ ท้ังนี้ ฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลท่ีโรงเรียนใชประกอบดวย 
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ฐานกฎหมายในการเก็บ
รวบรวมขอมูล 

รายละเอียด 

เพ่ือการดําเนินภารกิจเพ่ือ
ประโยชนสาธารณะหรือการใช
อํานาจรัฐท่ีโรงเรียน ไดรับ  

เพ่ือใหโรงเรียน สามารถใชอํานาจรัฐและดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชนสาธารณะ
ตามพันธกิจโรงเรียน ซ่ึงกําหนด ไวตามกฎหมาย เชน 
- พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๑ 
- พระราชบัญญัติการบริหารงานและการใหบริการภาครัฐผานระบบดิจิทัล 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 
รวมถึง กฎ ระเบียบ คําสั่งและมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวของ เปนตน 

เพ่ือการปฏิบัติหนาท่ีตาม
กฎหมาย 

เพ่ือใหสํานักงาน สามารถปฏิบัติตามท่ีกฎหมายท่ีควบคุมสํานักงาน เชน 
- การเก็บรวบรวมขอมูลจราจรทางคอมพิวเตอรตามพระราชบัญญัติวาดวยการ
กระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. ๒๕๖๐ 
- พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 
- กฎหมายวาดวยภาษีอากร  
รวมถึง การดําเนินการตามคําสั่งศาล เปนตน 

เปนการจําเปนเพ่ือประโยชน 
โดยชอบดวยกฎหมาย 

เพ่ือประโยชนโดยชอบดวยกฎหมายของสํานักงาน และของบุคคลอ่ืน ซ่ึง
ประโยชนดังกลาวมีความสําคัญไมนอยไปกวาสิทธิ 
ข้ันพ้ืนฐานในขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคล เชน เพ่ือการรักษา
ความปลอดภัยอาคาร สถานท่ีของสํานักงาน หรือการประมวลผลขอมูลสวน
บุคคลเพ่ือกิจการภายในของสํานักงาน เปนตน 

เปนการจําเปนเพ่ือการปองกัน
ห รื อ ร ะ งั บ อั น ต ร า ย ต อ ชี วิ ต 
รางกาย หรือสุขภาพของบุคคล 

เพ่ือปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของบุคคล เชน การ
ใหบริการแอปพลิเคชันเพ่ือเฝาระวังโรคระบาดตามนโยบายของรัฐบาล เปนตน 

เพ่ือการปฏิบัติตามสัญญา เพ่ือใหสํานักงาน สามารถปฏิบัติหนาท่ีตามสัญญา หรือดําเนินการอันเปนความ
จําเปนตอการเขาทําสัญญาซ่ึงเปนคูสัญญากับสํานักงาน เชน การจางแรงงาน 
จางทําของการทําบันทึกขอตกลงความรวมมือหรือสัญญาในรูปแบบอ่ืน เปนตน 

เพ่ือการจัดทําเอกสาร
ประวัติศาสตร วิจัยหรือสถิติท่ี
สําคัญ 

เพ่ือใหสํานักงาน สามารถจัดทําหรือสนับสนุนการจัดทําเอกสารประวัติศาสตร 
วิจัยหรือสถิติตามท่ีสํานักงานอาจไดรับมอบหมาย เชน การจัดทําทําเนียบ ผู
ดํารงตําแหนงคณะกรรมการ เลขาธิการฯ รองเลขาธิการฯ หรือ ผูชวย
เลขาธิการฯ การจัดทําสถิติการใชบริการดิจิทัลภาครัฐ (เว็บไซตสํานักงาน) เปน
ตน 

ความยินยอม เพ่ือการเก็บรวบรวม ใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลในกรณีท่ีสํานักงาน 
จําเปนตองไดรับความยินยอมจากเจาของขอมูลสวนบุคคล โดยไดมีการแจง
วัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลกอนการขอ
ความยินยอมแลว เชน การเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลออนไหวดวย
วัตถุประสงคท่ีไมเปนไปตามขอยกเวนมาตรา ๒๔ หรือ ๒๖ แหงพระราข
บัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ เปนตน 

/ในกรณีท่ี....... 
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ในกรณีท่ีโรงเรียน มีความจําเปนตองเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูล 
สวนบุคคลเพ่ือการปฏิบัติตามสัญญา การปฏิบัติหนาท่ีตามกฎหมายหรือเพ่ือความจําเปนในการเขาทําสัญญา 
หากมีการปฏิเสธไมใหขอมูลสวนบุคคลหรือ คัดคานการดําเนินการประมวลผลตามวัตถุประสงค               ของ
การดําเนินการอาจมีผลทําใหโรงเรียน ไมสามารถดําเนินการหรือใหบริการตามท่ีรองขอไดท้ังหมดหรือบางสวน  

๖. ประเภทของขอมูลสวนบุคคลท่ีโรงเรียนเก็บรวบรวม  
โรงเรียนอาจเก็บรวบรวมหรือไดมาซ่ึงขอมูลดังตอไปนี้ ซ่ึงอาจรวมถึงขอมูลสวนบุคคล     

ท้ังนี้ ข้ึนอยูกับบริการท่ีใชหรือบริบทความสัมพันธท่ีมีกับโรงเรียน รวมถึงขอพิจารณาอ่ืนท่ีมีผลกับการเก็บ
รวบรวมขอมูลสวนบุคคล โดยประเภทของขอมูลท่ีระบุไวดังตอไปนี้เปนเพียงกรอบการเก็บรวบรวมขอมูล    
สวนบุคคล ของโรงเรียนเปนการท่ัวไป ท้ังนี้ เฉพาะขอมูลท่ีเก่ียวของกับผลิตภัณฑหรือบริการท่ีใชงานหรือมี
ความสัมพันธดวยเทานั้นท่ีจะมีผลบังคับใช  
 

ประเภทขอมูลสวนบุคคล รายละเอียดและตัวอยาง 
ขอมูลเฉพาะตัวบุคคล  
 

ขอมูลระบุชื่อเรียกเจาของขอมูลสวนบุคคลหรือขอมูลจากเอกสาร 
ราชการท่ีระบุขอมูลเฉพาะตัวเจาของขอมูลสวนบุคคล เชน 
คํานําหนาชื่อ ชื่อ นามสกุล ชื่อกลาง ชื่อเลน ลายมือชื่อ เลขท่ีบัตร 
ประจําตัวประขาขน สัญชาติ เลขท่ีใบขับข่ี เลขท่ีหนังสือเดินทาง 
ขอมูลทะเบียนบาน หมายเลขใบประกอบการ หมายเลข
ใบอนุญาตการประกอบวิชาชีพ (สําหรับแตละอาชีพ) หมายเลข
ประจําตัวผูประกันตน หมายเลขประกันสังคม เปนตน 

ขอมูลเก่ียวกับคุณลักษณะของบุคคล ขอมูลรายละเอียดเก่ียวกับเจาของขอมูลสวนบุคคล เชน เพศ 
วันเดือนป เ กิด สวนสูง น้ํ าหนัก อายุ  สถานภาพการสมรส 
สถานภาพการเกณฑทหาร รูปถาย ภาษาพูด ขอมูลพฤติกรรม 
ความชื่นชอบขอมูลการเปนบุคคลลมละลาย ขอมูลการเปนคนไร
ความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ เปนตน 

ขอมูลการถือครองทรัพยสิน หนี้สิน  ขอมูลรายละเอียดเก่ียวกับการถือครองทรัพยสินและหนี้สิน 
ท่ีสามารถระบุตัวบุคคลถึงเจาของขอมูลสวนบุคคลเชน ขอมูล
โฉนดท่ีดิน ขอมูลสัญญาเงินกู สมุดบัญชีเงินฝาก ขอมูลการ 
ถือครองหุน ขอมูลการครอบครองรถยนต จักรยานยนต เปนตน 

ขอมูลสําหรับการติดตอ ขอมูลเพ่ือการติตตอเจาของขอมูลสวนบุคคล เชน เบอรโทรศัพท 
บาน เบอรโทรศัพทเคลื่อนท่ี หมายเลขโทรสาร อีเมล ท่ีอยูทาง 
ไ ป รษ ณีย บ า น  ชื่ อ ผู ใ ช ง า น ในสั ง คมออน ไลน  ( Line ID,  
MS Teams) แผนท่ีตั้งของท่ีพัก เปนตน 

ขอมูลเก่ียวกับการทํางานและ
การศึกษา 

รายละเอียดการจางงาน รวมถึงประวัติการทํางานและประวัต ิ
การศึกษา เชน ประเภทการจางงาน อาชีพ ยศ ตําแหนง หนาท่ี 
ความเชี่ยวขาญ สถานภาพใบอนุญาตทํางาน ขอมูลบุคคลอางอิง 
หมายเลขประจําตัวผูเสียภาษี ประวัติการดํารงตําแหนง ประวัต ิ
การทํางาน ขอมูลเงินเดือน วันเริ่มงาน วันออกจากงาน ผลการ 

/การทํางาน... 
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ประเภทขอมูลสวนบุคคล รายละเอียดและตัวอยาง 
ประเมิน สวัสดิการและสิทธิประโยชน พัสดุในครอบครองของ 
ผูปฏิบัติงาน ผลงาน หมายเลขบัญชีธนาคาร สถาบันการศึกษา 
วุฒิการศึกษา ผลการศึกษา วันท่ีสําเร็จการศึกษา เปนตน 

ขอมูลเก่ียวกับกรมธรรมประกันภัย รายละเอียดเก่ียวกับกรมธรรมประกันภัยผูปฏิบัติงาน เชน ผูรับ 
ประกันภัย ผูเอาประกันภยั ผูรับประโยชน หมายเลขกรมธรรม 
ประเภทกรมธรรม วงเงินคุมครอง ขอมูลเก่ียวกับการเคลม  
เปนตน 

ขอมูลเก่ียวกับความสัมพันธทางสังคม ขอมูลความสัมพันธทางสังคมของเจาของขอมูลสวนบุคคล เชน 
สถานภาพทางการเมือง การดํารงตําแหนงทางการเมือง การดํารง 
ตําแหนงทางราชการ การดํารงตําแหนงกรรมการ ความสัมพันธ
กับผูปฏิบัติงานของสํานักงาน ขอมูลการเปนผูมีสัญญาจางกับ 
สํานักงาน ขอมูลการเปนผูมีสวนไดเสียในกิจการท่ีทํากับสํานักงาน 
เปนตน 

ขอมูลเก่ียวกับการใชบริการของ 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

รายละเอียดเก่ียวกับผลิตภัณฑหรือบริการของสํานักงาน เชน  
ชื่อบัญชีผูใชงาน รหัสผาน หมายเลข PIN ขอมูล Single Sign-on 
(SSO ID) รหัส OTP ขอมูลการจราจรทางคอมพิวเตอร ขอมูลระบุ
พิกัด ภาพถาย วีดีโอ บันทึกเสียง ขอมูลพฤติกรรมการใชงาน 
(เว็บไซตท่ีอยูในความดูแลของ สํานักงาน เชน www.srn3.go.th  
หรือแอบพลิเคชันตาง 1) ประวัติการสืบคน คุกก้ีหรือเทคโนโลยี
ในลักษณะเดียวกัน หมายเลขอุปกรณ (Device ID) ประเภท
อุปกรณ รายละเอียดการเชื่อมตอ ขอมูล Browser ภาษาท่ีใชงาน 
ระบบปฏิบัติการท่ีใชงาน เปนตน 

ขอมูลสวนบุคคลออนไหว ขอมูลสวนบุคคลออนไหวของเจาของขอมูลสวนบุคคล เชน  
เชื้อชาติ ขอมูลศาสนา ขอมูลความพิการ ขอมูลความเห็นทาง
การเมือง ประวัติอาชญากรรม ขอมูลชีวภาพ (ขอมูลภาพจําลอง
ใบหนา) ขอมูลเก่ียวกับสุขภาพ เปนตน 

 

๗. คุกกี้  
โรงเรียนเก็บรวบรวมและใชคุกก้ีรวมถึงเทคโนโลยีอ่ืนในลักษณะเดียวกันในเว็บไซตท่ีอยู 

ภายใตความดูแลของสํานักงาน เชน https://www.hinladwungtor.ac.th หรือบนอุปกรณตามแตบริการท่ี
ใชงาน ท้ังนี้ เพ่ือการ ดําเนินการดานความปลอดภัยในการใหบริการของโรงเรียน และเพ่ือใหผูใชงานไดรับ
ความสะดวกและประสบการณท่ีดีในการใชงานบริการของโรงเรียน และขอมูลเหลานี้จะถูกนําไปเพ่ือปรับปรุง
เว็บไซตของโรงเรียนใหตรงกับความตองการมากยิ่งข้ึน โดยสามารถตั้งคาหรือลบการใชงานคุกก้ีไดดวยตนเอง
จากการตั้งคาในเว็บเบราวเซอร (Web Browser)  

 
/๘. ขอมูล... 

๘. ขอมูลสวนบุคคลของผูเยาว คนไรความสามารถและคนเสมือนไรความสามารถ  

https://www.hinladwungtor.ac.th/
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กรณีท่ีโรงเรียนทราบวาขอมูลสวนบุคคลท่ีจําเปนตองไดรับความยินยอมในการเก็บรวบรวม  
เปนของเจาของขอมูลสวนบุคคลซ่ึงเปนผูเยาว คนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ โรงเรียน  จะ
ไมทําการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลนั้นจนกวาจะไดรับความยินยอมจากผูใชอํานาจปกครองท่ีมีอํานาจ
กระทําการแทนผูเยาว หรือผูอนุบาล หรือผูพิทักษตามแตกรณี ท้ังนี้ เปนไปตามเง่ือนไขท่ีกฎหมายกําหนด  

กรณีท่ีโรงเรียนไมทราบมากอนวาเจาของขอมูลสวนบุคคลเปนผูเยาว คนไรความสามารถ 
หรือคนเสมือนไรความสามารถ และมาพบในภายหลังวาโรงเรียนไดเก็บรวบรวมขอมูลของเจาของขอมูลสวน
บุคคลดังกลาวโดยยังมิไดรับความยินยอมจากผู ใช อํานาจปกครองท่ีมีอํานาจกระทําการแทนผู เยาว  
หรือผูอนุบาล หรือผูพิทักษตามแตกรณี โรงเรียนจะดําเนินการลบทําลายขอมูลสวนบุคคลนั้นโดยเร็ว  
หากโรงเรียน ไมมีเหตุอันชอบดวยกฎหมายประการอ่ืนนอกเหนือจากความยินยอมในการเก็บรวบรวม  
ใชหรือเปดเผยขอมูลดังกลาว  
 

๙. วัตถุประสงคในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล  
โรงเรียนดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลเพ่ือวัตถุประสงคหลายประการ ซ่ึงข้ึนอยูกับ

ประเภทของผลิตภัณฑ การดําเนินการ บริการหรือกิจกรรมท่ีใชบริการ ตลอดจนลักษณะความสัมพันธกับ 
โรงเรียน หรือขอพิจารณาในแตละบริบทเปนสําคัญ โดยวัตถุประสงคท่ีระบุไวดังตอไปนี้  เปนเพียงกรอบการใช 
ขอมูลสวนบุคคลของสํานักงานเปนการท่ัวไป ท้ังนี้ เฉพาะวัตถุประสงคท่ีเก่ียวของกับผลิตภัณฑหรือบริการท่ีใช 
งานหรือมีความสัมพันธดวยเทานั้นท่ีจะมีผลบังคับใชกับขอมูล  

๑) เพ่ือดําเนินการตามท่ีจําเปนในการดําเนินประโยชนสาธารณะท่ีโรงเรียนไดรับมอบหมาย  
ใหสําเร็จลุลวง หรือเปนการจําเปนเพ่ือใชอํานาจทางกฎหมายท่ีโรงเรียนมีอํานาจหนาท่ีในการดําเนินการ   
ตามพันธกิจ และกฎหมาย กฎ ระเบียบหรอืคําสั่งท่ีเก่ียวของ  

๒) เพ่ือใหบริการและบริหารจัดการบริการของโรงเรียนท้ังบริการภายใตสัญญาท่ีมีตอเจาของ
ขอมูลสวนบุคคลหรือตามภารกิจของโรงเรียน  

๓) เพ่ือการดําเนินการทางธุรกรรมของโรงเรียน  
๔) ควบคุมดูแล ใชงาน ติดตาม ตรวจสอบและบริหารจัดการบริการเพ่ืออํานวยความสะดวก 

และสอดคลองกับความตองการของเจาของขอมูลสวนบุคคล  
๕) เพ่ือเก็บรักษาและปรับปรุงขอมูลอันเก่ียวกับเจาของขอมูลสวนบุคคล รวมท้ังเอกสาร       

ท่ีมีการกลาวอางถึงเจาของขอมูลสวนบุคคล  
๖) จัดทําบันทึกรายการการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลตามท่ีกฎหมายกําหนด  
๗) วิเคราะหขอมูล รวมถึงแกไขปญหาท่ีเก่ียวกับบริการของโรงเรียน  
๔) เพ่ือดําเนินการตามท่ีจําเปนในการบริหารจัดการภายในองคกร รวมถึงการรับสมัครงาน  

การสรรหากรรมการ อนุกรรมการ หรือผูดํารงตําแหนงตาง ๆ และการประเมินคุณสมบัติ  
๙) ปองกัน ตรวจจับ หลีกเลี่ยง และตรวจสอบการฉอโกง การละเมิดความปลอดภัย หรือการ 

กระทําท่ีตองหาม หรือผิดกฎหมาย และอาจเกิดความเสียหายตอท้ังโรงเรียน และเจาของขอมูลสวนบุคคล  
๑๐) การยืนยันตัวตน พิสูจนตัวตนและตรวจสอบขอมูลเม่ือเจาของขอมูลสวนบุคคล สมัครใช 

บริการของโรงเรียน หรือติดตอใชบริการ หรือใชสิทธิตามกฎหมาย ขอมูลสวนบุคคล  
๑๑) ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑและบริการใหทันสมัย  

/๑๒ การประเมิน... 
๑๒) การประเมินและบริหารจัดการความเสี่ยง  



๘ 
 

๑๓) สงการแจงเตือน การยืนยันการทําคําสั่ง ติดตอสื่อสารและแจงขาวสารไปยังเจาของ  
๑๔) เพ่ือจัดทําและสงมอบเอกสารหรือขอมูลท่ีมีความเก่ียวของและจําเปน  
๑๕) ยืนยันตัวตน ปองกันการสแปม หรือการกระทําท่ีไมไดรับอนุญาต หรือผิดกฎหมาย  
๑๖) ตรวจสอบวาเจาของขอมูลสวนบุคคลเขาถึงและใชบริการของโรงเรียน อยางไร ท้ังในภาพรวม

และรายบุคคล และเพ่ือวัตถุประสงคท่ีเก่ียวกับการคนควา และการวิเคราะห  
๑๗) ดําเนินการตามท่ีจําเปนเพ่ือปฏิบัติตามหนาท่ีท่ีโรงเรียน มีตอหนวยงานท่ีมีอํานาจ 

ควบคุม หนวยงานดานภาษี การบังคับใชกฎหมาย หรือภาระผูกพันตามกฎหมายของโรงเรียน  
๑๘) ดําเนินการตามท่ีจําเปนเพ่ือประโยชนท่ีชอบดวยกฎหมายของโรงเรียน หรือของบุคคล  

อ่ืน หรือของนิติบุคคลอ่ืนท่ีเก่ียวของกับการการดําเนินการของโรงเรียนเฝาระวังโรคระบาด 
๑๙) ปองกัน หรือหยุดยั้งอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของบุคคลซ่ึงรวมถึงการ

จัดเตรียมเอกสารทางประวัติศาสตรเพ่ือประโยชนสาธารณะ การคนควา หรือจัดทําสถิติ ท่ีโรงเรียนไดรับ
มอบหมายใหดําเนินการ  

๒0) เพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศ คําสั่งท่ีมีผลบังคับใช หรือการดําเนินการเก่ียวกับ 
คดีความ การดําเนินการเก่ียวกับขอมูลตามหมายศาล รวมถึงการใชสิทธเิก่ียวกับขอมูลของเจาของขอมูลสวนบุคคล  

๑๐. ประเภทบุคคลท่ีโรงเรียน เปดเผยขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคล  
ภายใตวัตถุประสงคท่ีไดระบุไวในขอ ๙ ขางตน โรงเรียนอาจเปดเผยขอมูลสวนบุคคล     

ใหแก บุคคลดังตอไปนี้ ท้ังนี้ ประเภทของบุคคลผูรับขอมูลท่ีระบุไวดังตอไปนี้เปนเพียงกรอบการเปดเผยขอมูล  
สวนบุคคลของโรงเรียน เปนการท่ัวไปเฉพาะบุคคลผูรับขอมูลท่ีเก่ียวของกับผลิตภัณฑ การดําเนินการหรือ 
บริการท่ีใชงานหรือมีความสัมพันธดวยเทานั้นท่ีจะมีผลบังคับใช  

ประเภทบุคคลผูรับขอมูล รายละเอียด 
หนวยงานของรัฐหรือผูมีอํานาจท่ี 
สํานักงาน ตองเปดเผยขอมูลเพ่ือ 
วัตถุประสงคในการดําเนินการตาม 
กฎหมายหรือวัตถุประสงคสําคัญอ่ืน 
(เชน การดําเนินการเพ่ือประโยชน 
สาธารณะ) 

หนวยงานผูบังคับใชกฎหมาย หรือมีอํานาจควบคุมกํากับดูแล 
หรือมีวัตถุประสงคอ่ืนท่ีมีความสําคัญ เขน คณะรัฐมนตร ี
รัฐมนตรีผูรักษาการ กรมสรรพากร สํานักงานตํารวจ 
กรมควบคุมโรค ศาล สํานักงานอัยการ กองทุนเงินใหกูยืม 
เพ่ือการศึกษา เปนตน 

หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ สถาบัน 
การเงิน ท่ีเก่ียวของกับภารกิจของ 
สํานักงาน 

สํานักงาน อาจเปดเผยขอมูลกับหนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 
สถาบันการเงิน ท่ีเก่ียวของและสนับสนุนตอภารกิจของ 
สํานักงาน เชน การเปดเผยขอมูลสวนบุคคลเพ่ือตรวจสอบความ 
มีอยูของทรัพยสินหนี้สินจากสถาบันการเงิน การเปดเผยขอมูล 
สวนบุคคลเพ่ือตรวจสอบสถานะการดํารงตําแหนงของบุคคล 
การเปดเผยขอมูลสวนบุคคลเพ่ือตรวจสอบการถือครอง 
อสังหาริมทรัพย และสังหาริมทรัพย เปนตน 

คณะกรรมการตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับ
การดํ า เนินการตามกฎหมายของ
สํานักงานผูใหบริการ 

อาจเปดเผยขอมูลเจาของขอมูลสวนบุคคล แกบุคคลผูดํารง 
ตําแหนงกรรมการในคณะตางๆ เชน คณะกรรมการสรรหา 
บุคคล เปนตน 

 สํานักงาน อาจมอบหมายใหบุคคลอ่ืนเปนผูใหบริการแทน หรือ 
/สํานักงาน… 
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ประเภทบุคคลผูรับขอมูล รายละเอียด 
สนับสนุนการดําเนินการของ สํานักงาน เชน ผูใหบริการดานการ
จัดเก็บขอมูล (เชน คลาวด โกดังเอกสาร) ผูพัฒนาระบบ
ซอฟตแวร แอปพลิเคชัน เว็บไซต ผูใหบริการจัดสงเอกสาร ผู
ใหบริการดานการชําระเงิน ผูใหบริการอินเทอรเน็ต ผูใหบริการ
โทรศัพท ผูใหบริการตาน Digital ID ผูใหบริการสื่อสังคมออนไลน  
ผูใหบริการดานการบริหารความเสี่ยง ท่ีปรึกษาภายนอก  
ผูใหบริการขนสง เปนตน 

ผูรับขอมูลประเภทอ่ืน สํานักงาน อาจเปดเผยขอมูลใหแกบุคคลผูรับขอมูลประเภทอ่ืน 
เชน ผูติดตอสํานักงาน สมาชิกในครอบครัว มูลนิธิท่ีไมแสวงหา 
กําไร วัด โรงพยาบาล สถานศึกษา หรือหนวยงาน อ่ืน ๆ เปนตัน 
ท้ังนี้ เพ่ือการดําเนินการเก่ียวกับบริการของสํานักงาน 
การฝกอบรม การรับรางวัล การรวมทําบุญ บริจาค เปนตน 
 

การเปดเผยขอมูลตอสาธารณะ สํานักงาน อาจเปดเผยขอมูลตอสาธารณะในกรณีท่ีจําเปนซ่ึงเปน
การดําเนินการท่ีกําหนดใหสํานักงาน ตองเผยแพรใหประชาขน
รับทราบ เชน ประกาศการจัดซ้ือจัดจาง ประกาศการสรรหา 
โอนยายของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เปนตน 

 
การเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล 

1. เพ่ือความสะดวกในการใหบริการแกผูใชบริการทุกทานท่ีเขามาใชบริการเว็บไซตของ 
https://www.hinladwungtor.ac.th ทางเว็บไซตจึงไดจัดเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทานไว เชน 
อีเมลแอดเดรส (Email Address) ชื่อ (Name) ท่ีอยูหรือท่ีทํางาน (Home or Work Address) เขตไปรษณีย 
(ZIP Code) หรือหมายเลขโทรศัพท (Telephone Number) 

2. ในกรณีท่ีทานสมัคร (Sign Up) เพ่ือสมัครสมาชิกหรือเพ่ือใชบริการอยางใดอยางหนึ่ง 
https://www.hinladwungtor.ac.th จะเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทานเพ่ิมเติม ไดแก เพศ (Sex)  
อายุ (Age) สิ่งท่ีโปรดปราน/ความชอบ (Preferences/Favorites) ความสนใจ (Interests) หรือหมายเลขบัตร
เครดิต (Credit Card Number) และท่ีอยูในการแจงคาใชจาย (Billing Address) 

3. นอกจากนั้น เพ่ือสํารวจความนิยมในการใชบริการ อันจะเปนประโยชนในการนําสถิต ิ
ไปใชในการปรับปรุงคุณภาพในการใหบริการของ https://www.hinladwungtor.ac.th จึงจําเปนตองจัดเก็บ
รวบรวมขอมูลของทานบางอยางเพ่ิมเติม ไดแก หมายเลขไอพี (IP Address) ชนิดของโปรแกรม คนผาน 
(Browser Type) โดเมนเนม (Domain Name) บันทึกหนาเว็บ (Web Page) ของเว็บไซตท่ีผูใชเยี่ยมชม
เว็บไซต (Access Times) และเว็บไซตท่ีผูใชบริการเขาถึงกอนหนานั้น (Referring Website Address) 

 
 
                                                                                           /4 https:// ... 
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4. https://www.hinladwungtor.ac.th ขอแนะนําใหทานตรวจสอบนโยบายการคุมครอง
ขอมูลสวนบุคคล (Privacy Policy) ของเว็บไซตอ่ืนท่ีเชื่อมโยงจากเว็บไซตนี้ เพ่ือจะไดทราบและเขาใจวา
เว็บไซต ดังกลาว เก็บรวบรวมใชหรือดํา เนินการเ ก่ียวกับขอมูลสวนบุคคลของทานอยางไร ท้ังนี้  
https://www.hinladwungtor.ac.th ไมสามารถรับรองขอความหรือรับรองการดําเนินการใดๆ ตามท่ีไดมี
การประกาศไวในเว็บไซตดังกลาวได และไมขอรับผิดชอบใดๆ หากเว็บไซตเหลานั้นไมไดปฏิบัติการหรือ
ดําเนินการใดๆ ตามนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคลท่ีเว็บไซตดังกลาวไดประกาศไว 

การใชขอมูลสวนบุคคล 
1. https://www.hinladwungtor.ac.th จะใชขอมูลสวนบุคคลของทานเพียงเทาท่ีจําเปน 

เชน ชื่อ และ ท่ีอยูเพ่ือใชในการติดตอ ใหบริการ ประชาสัมพันธ หรือใหขอมูลขาวสารตางๆ รวมท้ังสํารวจ
ความคิดเห็นของทานในกิจกรรมหรือกิจกรรมของ https://www.hinladwungtor.ac.th เทานั้น 

2. https://www.hinladwungtor.ac.th ขอรับรองวาจะไมนําขอมูลสวนบุคคลของทาน                                      
ท่ี https://www.hinladwungtor.ac.th ไดเก็บรวบรวมไวไปขายหรือเผยแพรใหกับบุคคลภายนอกโดย
เด็ดขาด เวนแตจะไดรับอนุญาตจากทานเทานั้น 

   3. ในกรณีท่ี https://www.hinladwungtor.ac.th ไดวาจางหนวยงานอ่ืนเพ่ือใหดําเนินการ
เก่ียวกับขอมูลสวนบุคคลของทาน เชน การจัดสงพัสดุไปรษณีย การวิเคราะหเชิงสถิติในกิจการหรือกิจกรรม
ของ https://www.hinladwungtor.ac.th เปนตน https://www.hinladwungtor.ac.th จะกําหนดให
หนวยงานท่ีไดวาจางใหดําเนินการดังกลาว เก็บรักษาความลับและความปลอดภัยของขอมูลสวนบุคคลของ
ทาน และกําหนดขอหามมิใหมีการนําขอมูลสวนบุคคลดังกลาวไปใชนอกเหนือจากกิจกรรมหรือกิจการของ 
https://www.hinladwungtor.ac.th  

สิทธิในการควบคุมขอมูลสวนบุคคลของทาน 
   เพ่ือประโยชนในการรักษาความเปนสวนตัวของทานๆ มีสิทธิเลือกท่ีจะใหมีการใชหรือแชร
ขอมูล สวนบุคคลของทาน หรืออาจเลือกท่ีจะไมรับขอมูลหรือสื่อทางการตลาดใดๆ จาก 
https://www.hinladwungtor.ac.th ก็ได โดยเพียงแตทานกรอกความจํานงดังกลาวเพ่ือแจงให 
https://www.hinladwungtor.ac.th  

การรักษาความปลอดภัยสําหรับขอมูลสวนบุคคล 
   เพ่ือประโยชนในการรักษาความลับและความปลอดภัยสําหรับขอมูลสวนบุคคลของทาน 
https://www.hinladwungtor.ac.th จึงไดกําหนดระเบียบภายในหนวยงานเพ่ือกําหนดสิทธิในการเขาถึง
หรือใชขอมูลสวนบุคคลของทานและเพ่ือรักษาความลับและความปลอดภัยของขอมูลบางอยางท่ีมีความสําคัญ
อยางยิ่ง  เชน หมายเลขบัตรเครดิต เปนตน https://www.hinladwungtor.ac.th จึงไดจัดใหมีชองทางการ
สื่อสารแบบปลอดภัยสําหรับขอมูลดังกลาวดวยการเขารหัสลับขอมูลดังกลาว เชน จัดใหมีการใช Secure 
Socket Layer (SSL) protocol เปนตน 

 

                                                                                                                /การปรับปรุง… 
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๑๑ 
 

การปรับปรุงนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 1  อาจทําการปรับปรุงหรือแกไข

นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคลโดยมิไดแจงใหทานทราบลวงหนา ท้ังนี้ เพ่ือความเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพในการใหบริการ ดังนั้น https://www.hinladwungtor.ac.th จึงขอแนะนําใหผูใชบริการอาน
นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคลทุกครั้งท่ีเยี่ยมชม หรือมีการใชบริการจากเว็บไซตของ  
https://www.hinladwungtor.ac.th  

ติดตอกับ https://www.hinladwungtor.ac.th 
การปฏิบัติตามนโยบายคุมครองขอมูลสวนบุคคลและการติดตอกับ 

https://www.hinladwungtor.ac.th ในกรณีท่ีทานมีขอสงสัย ขอเสนอแนะ หรือขอติชมใดๆ เก่ียวกับ
นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคลหรือการปฏิบัติตามนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคลฉบับนี้ 
https://www.hinladwungtor.ac.th ยินดีท่ีจะตอบขอสงสัย รับฟงขอเสนอแนะ และคําติชมท้ังหลายอันเปน
ประโยชนตอการปรับปรุงการใหบริการของ https://www.hinladwungtor.ac.th ตอไป โดยทานสามารถ
ติดตอกับโรงเรียนตามท่ีอยูท่ีปรากฏขางลางนี้ 

 
โรงเรียนบานหินลาดวังตอ ตําบลบานคอ อําเภอเมืองขอนแกน จังหวัดขอนแกน 40000  
หมายเลขโทรสาร (FAX) -  
โทรศัพท 089-4166150  E-mail: hinladwungtor07@gmail.com 
 
    ประกาศ ณ วันท่ี   1  เดือน  พฤศจกิายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 

(นายสุพัฒน   นรินยา) 
ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนบานหินลาดวังตอ 
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